
План работы  

Школьного методического объединения учителей искусства 

 На 1 полугодие 2022-2023 

Цель:  создание условий для повышения качества образования через развитие профессиональной компетентности педагогов в условиях 

перехода на ФГОС ООО 3 поколения 

Задачи:  

 Повышать профессиональное мастерство педагогов через самообразование, участие в творческих мастерских, использование 

современных информационных технологий; 

 Повышать качество знаний учащихся по предметам художественно-эстетического цикла через использование рациональных методов, 

приёмов и технологий обучения  и воспитания; 

  Организовать работу с одаренными детьми, содействовать развитию их интересов и способностей. 

 

№п/п Направление деятельности  Формы методической 

поддержки 

Тема мероприятий Категория 

участников  

Дата проведения 

1.  Организационно – 

методическая работа 

Заседание ШМО 1) Изучение нормативных 

документов.  

2) Разработка рабочей 

программы для 1 и 5 классов. 

3)Взаимное посещение уроков.  

 

Метапредметный   подход на 

уроках технологии, музыки и 

ИЗО.  

 Учителя ШМО Сентябрь   

2.  Формирование навыков 

функциональной 

грамотности 

Работа в малых группах.  Разработка методических 

материалов для  развития у 

детей функциональной 

грамотности во внеурочной 

деятельности.  

Учителя ШМО Сентябрь - ноябрь 

3.  Методическое 

сопровождение педагогов 

в работе с детьми, 

имеющие особые 

образовательные 

Круглый стол  Знания о физиологических, 

психологических, личностных и 

возрастных особенностях 

развития детей с 

ограниченными возможностями 

Учителя ШМО Декабрь  



потребности.  здоровья. 

4.  Организация 

методической поддержки 

педагогов с низкими 

образовательными 

результатами.  

Консультация – педагога 

наставника.  

Повышение квалификации 

через курсы, вебинары.  

«Повышение качества 

образования путем 

использования современных 

образовательных технологий» 

 Сентябрь – декабрь  

5.  Методическая помощь 

молодым специалистам в 

процессе адаптации 

Индивидуальная работа с 

педагогами.  

Ознакомление учителей с 

практикой преподавания 

предмета, сложившейся в 

учреждении. 

 Декабрь  

6.  Организация и 

сопровождение 

профессиональных 

конкурсов.  

Участие в 

профессиональных 

конкурсах.  

Участие в профессиональных 

конкурсах. 

 Сентябрь – декабрь  

 

 

 


